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WNIOSEK O UDZIELENIE WYJAŚNIENIA W ZAKRESIE STOSOWANIA PRZEPISÓW O
FINANSACH PUBLICZNYCH

Podstawa prawna: Art. 13 pkt 11 ustawy z dnia 7 października 1992 o regionalnych izbach

obrachunkowych

(Oz.u. z 2001, Nr 55, poz. 577 z późno zm.)

A. ADRESAT WNIOSKU

Regionalna Izba Obrachunkowa w Kielcach, ul. Targowa 18, 25-520 Kielce

B. DANE WNIOSKODAWCY

B.1. DANE IDENTYFIKACYJNE

Rodzaj wnioskodawcy (zaznaczyćwłaściwy kwadrat)

x 1. jednostka samorządu terytorialnego 2. związek międzygminny 3. stowarzyszenie gmin, gmin i powiatów

4. związek, stowarzyszenie powiatów S. samorządowe jednostki organizacyjne 6. beneficjenci dotacji z budżetów jst

(w tym samorządowe osoby prawne) ( w zakresie wykorzystania przyznanych
dotacji)

Nazwa pełna

UrządGminySitkówka-Nowiny

B.2. ADRES SIEDZIBY

Powiat Gmina Miejscowość

Kielce Sitkówka-Nowiny Nowiny

Ulica Nrdomu Nr lokalu

Białe Zagłębie 25

Kod pocztowy Poczta

26-052 Nowiny

B.3. WSKAZANIE PRZEPISÓW O FINANSACH PUBLICZNYCH BĘDĄCYCH

PRZEDMIOTEM WYJAŚNIENIA W ZAKRESIE ICH STOSOWANIA



Należy wskazać jednostki redakcyjne przepisów wraz z nazwą aktu prawnego do każdego zaistniałego stanu faktycznego lub zdarzenia
przyszłego (bez przytaczania treści przepisów)

Art. 44 ust. 2 ustawy o fmansach publicznych, w związku z art. 36 i 39 ustawy o pracownikach samorządowych

C. PRZEDSTAWIENIE ZAISTNIAŁEGO STANU FAKTYCZNEGO (STANÓW
ZDARZENIA PRZYSZŁEGO (ZDARZEŃ PRZYSZŁYCH

I PYTANIA (PYTAŃ)

FAKTYCZNYCH),

Opis stanu faktycznego (stanów faktycznych), zdarzenia przyszłego (zdarzeń przyszłych)

Zarządzeniem Wójta Gminy Sitkówka-Nowiny Nr WG.RSO.0050.128.2017 z dnia 6.12.2017 roku został
wprowadzony Regulamin wynagradzania pracowników samorządowych w Urzędzie Gminy Sitkówka-Nowiny.
W przedmiotowym Regulaminie w § 10 Wójt Gminy wprowadził dodatek motywacyjny, który przyznaje dla
pracowników Urzędu, oraz określił zasady jego przyznawania. Dodatek ma charakter uznaniowy i wypłacany
jest pracownikom w zależności od stopnia realizacji zadań Urzędu Gminy oraz w zależności od pozyskanych
oszczędności na funduszu płac.

Pytanie (pytania) przyporządkowane do stanu faktycznego (stanów faktycznych) lub zdarzenia przyszłego (zdarzeń przyszłych)
przedstawionego wyżej

Czy Wójt Gminy wprowadzając do Regulaminu wynagradzania dodatek motywacyjny naruszył art. 44 ust. 2
ustawy o finansach publicznych w związku z art. 36 i art. 39 ustawy o pracownikach samorządowych poprzez
wypłatę tego dodatku dla pracowników Urzędu Gminy Sitkówka-Nowiny w 2018 roku?

D. WŁASNE STANOWISKO W SPRAWIE OCENY PRAWNEJ ZAISTNIAŁEGO

STANU FAKTYCZNEGO LUB ZDARZENIA PRZYSZŁEGO

Stanowisko wnioskodawcy do pytania (pytań) przedstawionego w części C.

Wójt Gminy nie naruszył art. 44 ust. 2 ustawy o finansach publicznych w związku z art. 36 i art. 39 ustawy o
pracownikach samorządowych poprzez wypłatę dodatku motywacyjnego dla pracowników Urzędu Gminy
Sitkówka-Nowiny w 2018 roku. Dodatek wypłacany jest w 2018 roku na podstawie art. 39 ustawy o
pracownikach samorządowych zgodnie z postanowieniami obowiązującego Regulaminu wynagradzania.

Imię i nazwisko wnioskodawcy lub osoby Podpis wnioskodawcy lub osoby
upoważnionej upoważnionej


