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Burmistrz Miasta i Gminy Stąporków

WYSTĄPIENIE  POKONTROLNE

Regionalna Izba Obrachunkowa w Kielcach na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
7 października 1992 roku o regionalnych izbach obrachunkowych (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r.
Nr 55, poz. 577 z późn. zm.) przeprowadziła w dniach 22 - 24 marca 2005 roku doraźną
kontrolę  w  zakresie  funduszu  płac  Urzędu  Miasta  i  Gminy  oraz  innych  jednostek
organizacyjnych za 2004 rok.

W  wyniku  kontroli  stwierdzono  niżej  opisaną  nieprawidłowość,  która  powstała  na
skutek nieprzestrzegania obowiązujących przepisów prawa przez osoby odpowiedzialne za
gospodarkę finansową.

Przedstawiając  ustalenia  kontroli,  Regionalna  Izba  Obrachunkowa  w Kielcach  na
podstawie  art.  9  ust.  2  ustawy  o  regionalnych  izbach  obrachunkowych  wnosi  o  ich
wykorzystanie  w  celu  usunięcia  stwierdzonej  nieprawidłowości  poprzez  realizację  niżej
przedstawionego wniosku pokontrolnego oraz podjęcie innych niezbędnych działań celem
niedopuszczenia do powstania podobnych nieprawidłowości w dalszej działalności statutowej
Gminy.

1. Kontrola wydatków z tytułu wypłaty w 2004 roku 4 odpraw emerytalnych wykazała, że dla
2  pracowników  tj.  Kierownika  Wydziału  Organizacyjnego  Urzędu  Miasta  i  Gminy  oraz
Dyrektora  Zespołu  Obsługi  Szkół  przedmiotowe odprawy  w łącznej  kwocie  52.488,36  zł
(brutto) wypłacono w miesiącu grudnia 2004 roku, tj. przed ustaniem stosunku pracy.
Rozwiązanie umów o pracę ze wskazanymi wyżej pracownikami nastąpiło w dniu 31 grudnia
2004 roku.
Stwierdzona  nieprawidłowość  narusza  art.  21  ust.  1  ustawy z dnia  22  marca  1990 r.  o
pracownikach samorządowych (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.),
w związku z art.  28 ust.  1  ustawy z dnia 16 września 1982 r.  o  pracownikach urzędów
państwowych (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 86, poz. 953 z późn. zm.),zgodnie z którymi
pracownikowi  samorządowemu przysługuje  jednorazowa odprawa przy przechodzeniu  na
emeryturę.
Z  powyższego  przepisu  wynika,  że  miedzy  ustaniem  stosunku  pracy  a  przejściem  na
emeryturę nie tylko musi zaistnieć związek, ale konieczne jest też, aby nastąpiła właściwa
kolejność  zdarzeń.  Dla  uzyskania  odprawy  konieczne  jest,  aby  najpierw  doszło  do
rozwiązania stosunku pracy , a dopiero potem do rozpoczęcia korzystania ze świadczeń.
W konsekwencji powyższego koszty z tytułu wypłaty przedmiotowych odpraw zaliczono do
2004 roku zamiast do 2005 roku, co narusza art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 29 września 1994
roku o rachunkowości (Dz. U. z 2002 r. Nr 76,poz. 694 z późń. zm.).
Odpowiedzialność  merytoryczną  za  powyższą  nieprawidłowość  ponosi  inspektor
odpowiedzialny za ustalanie terminów wypłaty odpraw emerytalnych oraz Burmistrz Miasta i
Gminy z tytułu nadzoru.
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Wniosek pokontrolny Nr 1
We wnioskach o wypłatę odpraw emerytalnych określać termin ich wypłaty, zgodnie z art. 21
ust.  1  ustawy  o  pracownikach  samorządowych,  w  związku  z  art.  28  ust.  1  ustawy  o
pracownikach urzędów państwowych.

Przedstawiając  powyższe  ustalenia  kontroli,  Regionalna  Izba  Obrachunkowa
w Kielcach na podstawie art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 7 października 1992 roku o regionalnych
izbach  obrachunkowych  wnosi  o  podjęcie  działań  zmierzających  do  wyeliminowania
stwierdzonej  nieprawidłowości  i  oczekuje  od  Pana  Burmistrza  informacji  o  wykonaniu
wniosku  pokontrolnego  lub  przyczynach  jego niewykonania,  w terminie  30  dni  od  daty
otrzymania niniejszego wystąpienia.

Do wniosku zawartego w niniejszym wystąpieniu na podstawie art. 9 ust. 3 i 4 w/w
ustawy służy prawo złożenia zastrzeżeń do tutejszego Kolegium, za pośrednictwem Prezesa
Izby, w terminie 14 dni od daty otrzymania wystąpienia pokontrolnego.

PREZES
Regionalnej Izby Obrachunkowej

w Kielcach
/-/

mgr Henryk Rzepa

Do wiadomości:

Przewodniczący Rady Miasta i Gminy
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