Kielce, 03.06.2014 r.
WK-60.14.2018.2014

Pani Marzanna Moc¢ko

Dyrektor Zespotu Szkoty Podstawowej Nr 2,
Przedszkola i Gimnazjum

w Zagnansku

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Regionalna Izba Obrachunkowa w Kielcach na podstawie art. 1 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 roku o regionalnych izbach obrachunkowych®, w zwiazku z § 4 ust. 2
pkt 2 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 lipca 2004 roku w sprawie siedzib
1 zasiggu terytorialnego izb obrachunkowych oraz szczegdtowej organizacji izb, liczby
cztonkoéw kolegium i trybu poste;powaniaz, przeprowadzita W Zespole Szkoty Podstawowe;j
Nr 2, Przedszkola i Gimnazjum w Zagnansku w dniach 1-10 kwietnia 2014 roku problemowa
kontrole wybranych zagadnien z zakresu gospodarki finansowej za 2013 rok i inne wybrane
okresy. Protokot kontroli oméwiono i podpisano w dniu 10 kwietnia 2014 roku.

W wyniku kontroli stwierdzono nizej opisane nieprawidlowosci 1 uchybienia, ktore
powstaly na skutek nieprzestrzegania obowigzujacych przepisOw prawa przez osoby
odpowiedzialne za gospodarke finansowa Zespotu.

W zalaczniku nr 1 do Regulaminu wynagradzania zatwierdzonego Zarzadzeniem
Nr 1/2009 Dyrektora Zespolu z dnia 1.07.2009 r. okreslono tabele miesiecznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego. W tabeli wskazano 21 kategorii zaszeregowania oraz
wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od minimalnego do maksymalnego
w poszczegolnych kategorii zaszeregowania. Uregulowania zawarte w tabeli naruszajg
postanowienia zalgcznika nr 1 cze$¢ b do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych? albowiem zawierajg
21 zamiast 19 kategorii zaszeregowania. Minimalne wynagrodzenia zasadnicze okres$lone
w tabeli stanowiacej zatacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania, w czesci kategorii
zaszeregowania sg nizsze oraz w czg$ci kategorii zaszeregowania sg wyzsze od wskazanych
W Rozporzadzeniu. Dla stanowisk: kierownik kuchni oraz inspektor d.s. kadr nie okreslono
wymagan kwalifikacyjnych oraz nie wskazano kategorii zaszeregowania dla szefa kuchni
(kierownik kuchni), co narusza art. 39 ust. 1 pkt 1-2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych®.

' Dz. U.z2012r. poz. 1113

2Dz. U. z 2004 r. Nr 167, poz. 1747

®Dz. U. z 2013 r. poz. 1050

“Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.
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W aneksie nr 2/2012 z dnia 01.01.2012 roku do ww. regulaminu wskazano stanowisko
inspektora d.s. kadr z kategoria zaszeregowania XVII-XXI. W aneksie nr 1/2012 z dnia
21.06.2011 roku wskazano stanowisko dozorcy z kategorig zaszeregowania II-VIII, za$
w aneksie nr 3/2013 z dnia 01.03.2013 roku wskazano stanowisko dozorcy z kategoria
zaszeregowania IX-XIII. Nieprawidlowo$¢ narusza postanowienia zatgcznika nr 1 cz¢$¢ h do
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych.

Odpowiedzialnos¢ za stwierdzong nieprawidiowos¢ ponosi Dyrektor Zespotu, ktory
opracowat Regulamin wynagradzania oraz pracownik wykonujgcy obowiqzki kadrowego,
ktory nie opracowat stosownych zmian do Regulaminu wynagradzania.

Wydatki dotyczace wynagrodzen i pochodnych pracownikéw administracji i obstugi
dotyczace szkoty podstawowej, oddzialu przedszkolnego przy szkole podstawowej oraz
gimnazjum jak rowniez zakupu energii niezgodnie ze stanem faktycznym klasyfikowano
wylacznie w rozdziale 80101 ,,Szkoly podstawowe” zamiast odpowiednio w rozdziatach
80101, 80103 oraz 80110. Wydatki z tytutu zakupu ustug dotyczacych konserwacji
monitoringu Zespotu, przegladu technicznego kserokopiarki, montazu dozownika ptynu do
zmywarki w kuchni szkolnej, naprawy rolet wolno wiszacych oraz zabudowy gablot na
puchary w kwocie 3.190,10 zt zaklasyfikowano do § 4300 “Zakup ustug pozostatych”,
zamiast do § 4270 ,Zakup ustug remontowych”. Powyzsze, narusza zasady klasyfikacji
wydatkow okreslone W rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 roku
w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodow i1 rozchodow oraz
srodkow pochodzacych ze zrodet zagranicznych®.

Odpowiedzialnosc za stwierdzong nieprawidlowos¢ ponosi Glowny Ksiggowy Oswiaty
oraz z tytutu nadzoru Dyrektor Zespotu.

WNIOSKI POKONTROLNE

Przedstawiajac powyzsze ustalenia kontroli Regionalna Izba Obrachunkowa
w Kielcach, na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych, wnosi
o ich wykorzystanie celem usunigcia stwierdzonych nieprawidtowos$ci poprzez realizacje
nizej przedstawionych wnioskoOw pokontrolnych oraz podjecie innych niezbednych dziatan
w celu niedopuszczenia do powstania podobnych nieprawidtowosci w dalszej dziatalnosci.

1. Dostosowa¢ obowigzujacy w Zespole Regulamin wynagradzania pracownikow
samorzadowych (administracji 1 obstugi) do przepisow Rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 18 marca 2013 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorze}dowych6 oraz
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

®Dz. U. Nr 38, poz. 207 z pozn. zm.
®Dz. U.z 2013 r. poz. 1050 z p6zn. zm.
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2. W planowaniu, ewidencji 1 sprawozdawczosci prawidlowo stosowac klasyfikacje
okreslona w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie
szczegdtowe] klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodéw i rozchodow oraz $rodkow
pochodzacych ze zrodet zagranicznych.

Regionalna Izba Obrachunkowa w Kielcach, na podstawie art. 9 ust. 3 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 roku o regionalnych izbach obrachunkowych, oczekuje od Pani Dyrektor
zawiadomienia 0 wykonaniu wnioskow pokontrolnych lub przyczynach ich niewykonania,
w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia.

Do wnioskow zawartych w wystapieniu sluzy prawo zlozenia zastrzezen na podstawie
art. 9 ust. 3 i ust. 4 przedmiotowej ustawy do tutejszego Kolegium, za posrednictwem Prezesa
Izby, w terminie 14 dni od daty otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

ZASTEPCA PREZESA
Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Kielcach
/-

mgr Zbigniew Rekas

Do wiadomosci:
Wojt Gminy Zagnansk
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