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Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Kielcach
z dnia 21 listopada 2007 roku

Przewodniczący :      Henryk Rzepa -  Prezes Izby

Członkowie:  Stanisław  Banasik,   Wojciech  Czerw,  Monika  Dębowska-Sołtyk,  Janina 
Kopczyńska, Iwona Kudła, Joanna Marczewska, Ewa Midura, Ireneusz Piasecki

na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 5a i art. 25b ustawy z dnia 7 października 1992r o regionalnych 

izbach obrachunkowych ( Dz. U. z 2001r Nr 55, poz.577 z późn.zm.)

postanawia

uznać  zastrzeżenia  wniesione  do  wniosków pokontrolnych  9.1,  9.2,  9.3  skierowanych do 

Staszowskiego  Ośrodka  Kultury  w  Staszowie  w  wystąpieniu  pokontrolnym  z  dnia 

9 października 2007 roku znak: WK-60/32/3661/2007

Uzasadnienie

Na podstawie art. 9 ust. 3 i 4 o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz.U. z 2001r Nr 55, 

poz. 577 z późn. zm.) w dniu 26 października 2007r  wpłynęły do tut.  Izby zastrzeżenia 

Dyrektora  Staszowskiego  Ośrodka  Kultury  w  Staszowie  do  wniosków  pokontrolnych 

skierowanych do Staszowskiego Ośrodka Kultury w Staszowie w wystąpieniu pokontrolnym 

z dnia 9 października 2007r  znak: WK-60/32/3661/2007. Przedmiotowe zastrzeżenia złożone 

zostały  w  terminie,  o  których  stanowi  art.  9,  ust.4  ustawy  o  regionalnych  izbach 

obrachunkowych. Zastrzeżenia dotyczą wypłaty nagród rocznych dla osób nie wskazanych 

w  art.  10  ust.  1  ustawy  z  dnia  3  marca  2000  roku  o  wynagradzaniu  osób  kierujących 

niektórymi  podmiotami  prawnymi  (  Dz.  U.  Nr  26,  poz.  306  z  późn.  zm.).  Zastrzeżenia 

zawarte w piśmie Dyrektora Staszowskiego Ośrodka Kultury z dnia 25.10.2007r L.dz. SOK 

550/10/07 dotyczyły następujących wniosków pokontrolnych Nr 9 w  brzmieniu:

Wniosek pokontrolny Nr 9:

9.1. Zaniechać wypłaty nagród rocznych dla osób nie wskazanych w art. 10 ust. 1 ustawy 

o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi. Osobom tym wypłacać 

wyłącznie nagrody z zakładowego funduszu nagród.



9.2. Ustalić oraz dokonać korekty naliczenia i wypłaty nagród rocznych wraz z pochodnymi 

za lata 2004-2006.

9.3. Wystąpić do pracowników o dobrowolny zwrot nagród rocznych. W przypadku odmowy 

zwrotu,  kwoty  nagrody  wyegzekwować  od  osób  odpowiedzialnych  za  ich  wypłatę  na 

zasadach określonych w przepisach działu piątego ustawy Kodeks pracy.

Kolegium zapoznało się ze stwierdzoną  nieprawidłowością i zastrzeżeniami wniesionymi do 

wymienionego wniosku pokontrolnego i w związku z wątpliwościami dotyczącymi wypłaty 

nagrody  rocznej  stwierdziło,  iż   Staszowski  Ośrodek  Kultury  dokonał  wypłaty  nagrody 

rocznej dla wszystkich pracowników  w oparciu o uregulowania wewnętrzne tj. regulamin 

wynagradzania pracowników Staszowskiego Ośrodka  Kultury w Staszowie zatwierdzonego 

Uchwałą Nr 12/01 Zarządu Miejskiego  Staszowie z dnia 25 kwietnia 2001 roku  w sprawie 

zatwierdzenia  zasad  wynagradzania  i  przyznawania  nagrody  rocznej  dla  dyrektora 

Staszowskiego Ośrodka Kultury w Staszowie oraz określenia wzoru wniosku o przyznanie 

nagrody  rocznej  dla  dyrektora,  oraz  załącznika  Nr  6  do  Regulaminu.  Regulamin 

wynagradzania został  opracowany na podstawie art. 77 kodeksu pracy , w którym zawarł 

warunki wynagradzania korzystniejsze dla pracowników niż wynikające z Rozporządzenia 

Ministra  Kultury i  Sztuki  z  dnia  23 kwietnia  1999 roku w sprawie zasad wynagradzania 

pracowników  zatrudnionych  w  instytucjach  kultury  prowadzących  w  szczególności 

działalność w zakresie upowszechniania kultury ( Dz. U. z 1999r Nr 45, poz. 446 z późn. 

zm.).  Uregulowania  zawarte  w regulaminie  wynagradzania  w ocenie  Kolegium zawierają 

błędy, a zapisy nie są jednoznaczne. Z uwagi jednak na fakt, iż § 18  rozporządzenia Ministra 

Kultury i Sztuki z dnia 23 kwietnia 1999r w sprawie zasad  wynagradzania pracowników 

zatrudnionych w instytucjach kultury prowadzących w szczególności działalność w zakresie 

upowszechniania  kultury  (  Dz.  U.  Nr  45,  poz.  446  z  późn.zm.)  zawiera  uregulowania 

pozwalające na tworzenie funduszu premiowego, a w skutek tego możliwe jest przyznanie 

nagród pracownikom instytucji kultury, Kolegium postanowiło jak na wstępie.

                                                                                                     Przewodniczący Kolegium
PREZES

Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Kielcach

/-/
mgr Henryk Rzepa


